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Az el6terjesztés kozgyiilés elé keriil
Az elbterjesztés targyalasanak napja: 2020. 07. 16.

Javaslat az Utkeresés Segitd Szolgalat intézmény vezetésére iranyulé palyazat kiirasara

Eléadoé: a szocialis, egészségugyi és lakhatasi bizottsag elndke
a ugyrendi, igazgatasi és jogi bizottsag elndke

El6készit: Molnar-Osztrocska Diana human szolgaltatasi osztalyvezetd
Fetth Déra Timea intézményigazgatasi tigyintézé

Véleményez6 bizottsag:
Szocialis, Egészséglgyi és Lakhatasi Bizottsag 2020. 07. 07.
Ugyrendi, lgazgatasi és Jogi Bizottsag 2020. 07. 09.

Az elbterjesztés rovid tartalma: Az Utkeresés Segité Szolgalat intézményvezetéjének vezetéi megbizasa 2020.
december 14-én megszlnik nyugdijpa vonuldsa miatt. Ennek figyelembevételével, valamint a koézalkalmazottak
jogallasardl szold 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. § és 20/B. §-a alapjan sziikséges az intézményvezetbi feladatok
ellatasara palyazatot Kiirni.

Az elbterjesztés elokészitéinek adatai:

_Osztaly neve: Human Szolgaltatasi Osztaly _Iktatoszam: 25357-2/2020.
Ugyintéz6 neve:Fetth Dora Timea Ugyintéz6 telefonszama:25/544-234
Ugyintéz6 alairasa: Fetth Déra Timea sk. Osztalyvezetd alairasa:Molnar-Osztrocska Diana sk.

l. Az elbterjesztés szakmai felullvizsgalatara vonatkozé adatok:

1. Kézbeszerzési szempontu felllvizsgalatara vonatkozé adatok:

Kbdzbeszerzési szempontu felllvizsgalatot végz6 személy:-------

Leadéas datuma: Ellen6rzés datuma:
Eszrevétel: Van/Nincs
Amennyiben van:

2. Koltségvetési szempontu fellilvizsgalatra vonatkozé adatok:-------

Kéltségvetési szempontu felllvizsgalatot végz6 személy:

Leadas datuma: Ellendrzés datuma:
Eszrevétel: Van/Nincs
Amennyiben van:

Il. Torvényességi ellenérzésre vonatkozé adatok:

Torvényességi ellendrzést végzé személy: Dr. Petanszki Lajos sk.

Leadéas datuma: Ellen6rzés datuma:
Torvényességi észrevétel: Van/Nincs
Amennyiben van:

Az elfogadashoz sziikséges szavazati arany: egyszer(i /_ mindsitett
A targyalas moédja: Nyilt lilés

Egyéb megjegyzések:



JAVASLAT

az Utkeresés Segité Szolgalat intézmény vezetésére iranyulé palyazat kiirasara
Tisztelt Kozgyiilés!

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartdsaban 1évé Utkeresés Segité Szolgalat
(Dunaujvaros, Bartok B. ut 6/b.) intézmény intézményvezetdjének, Kissné Fekete Evanak vezetéi
megbizasa 2020. december 14-én megsziinik nyugdijba vonulasa miatt.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény 41. § (7) bekezdése, valamint 42.
§ 2. pontja értelmében a szocialis intézmény magasabb vezet6je megbizasanak joga a kdzgydilést illeti
meg.

A palyazati kiirast a hatarozati javaslat melléklete tartalmazza, a kézalkalmazottak jogallasarol sz6lo
1992. évi XXXIII. térvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasarol 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (3) bekezdés a) pont aa) alpontja alapjan a
palyazati eljaras lefolytatasaval 6sszefiiggd feladatokat intézményvezetd esetén a fenntarté dnkormanyzat
jegyzéje latja el (a tovabbiakban: a palyazat el6készitdje).

A koézalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIl. térvény ( a tovabbiakban: Kjt.) 20/A. § (3)
bekezdése szerint a palyazati felhivasban meg kell jeldIni:

a) a munkaltatd és a betdltendé munkakor, vezetbi beosztas megnevezését,

b) a munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jard lényeges feladatokat,

C) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benyujtandé iratokat, igazolasokat, tovabba

e) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

A 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (4) bekezdése kimondja, hogy a palyazati felhivasnak - a Kijt.
20/A. §-anak (3) bekezdésében foglaltakon tulmenden - tartalmaznia kell:

a) a beosztashoz kapcsolodo esetleges juttatasokat,

b) a jogviszony idétartamat, hatarozott ideji jogviszony esetén a jogviszony kezd® napjat és
megszinésének idépontjat,

c) a palyazat benyujtasanak formajat, hataridejét és helyét, a palyazat tartalmi kdvetelményeire vonatkozo
szabalyokat.

Fent hivatkozott Kjt. 23. §-a értelmében magasabb vezetd csak felséfoku iskolai végzettséggel rendelkezé
lehet, és a vezet6i megbizas jogszabalyban megjeldlt, legfeliebb 5 évig terjedd hatarozott idére szélhat.

A személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikddésuk feltételeirdl
sz0l6 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 6. § (13) bekezdése szerint, ha a szocialis szolgaltatas, illetve ellatas a
gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szélo 1997. évi XXXI. térvény szerinti gyermekjoléti,
gyermekvédelmi ellatdssal egy intézmény, szolgéaltaté keretében kerlil megszervezésre, az
intézményvezet6i munkakort az intézmény, szolgaltato altal nyujtott barmelyik ellatasi, szolgaltatasi forma
vezetbjére meghatarozott, felséfoku végzettség korébe tartozé képesitési eldirasoknak megfelelé személy
betodltheti.

Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 6. § (5) bekezdése értelmében a személyes gondoskodast nyuijtd
szocialis intézményben az intézményvezetbként foglalkoztatott személynek e rendelet 3. szamu melléklete
szerinti szakképesitések egyikének kell megfelelni.

A személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairél és mikddésuk feltételeirél szo6lé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 3. § (5) bekezdése
szerint az egyes munkakordkben foglalkoztatott személyek képesitési elbirasait a 2. melléklet tartalmazza.
Az intézményvezetbként foglalkoztatott személynek e rendelet szerint — felséfoku szocialis alapvégzettség
(altalanos szocialis munkas, szocialis munkas, szocidlis szervez8, szocialpolitikus, szocialpedagégus),
pedagdégus, pszicholégus, pszichopedagdgus, vagy mentalhigiénés szakember, gyermek- és
ifjlusagvédelmi tanacsado, jogi szakokleveles csaladvédelmi tanacsadd, szociadlis igazgatasszervezd
oklevéllel rendelkezé: 6vodapedagogus, tanitd, tanar, nevelb-tanar, pedagogiai el6add, gyégypedagogus,
véddnd, teologus, hittanar, hittantanar, jogasz, igazgatasszervezd, vagy szocialis menedzser oklevéllel



rendelkezd: pedagogus, veédénd, okleveles pasztoralis tanacsado, szociolégus komplex szocialis
szolgaltatasok — szakképesitések egyikének kell megfelelni.

A 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése és 3/A. §-a alapjan a magasabb vezet6 beosztasra
torténd megbizas feltétele:

- legalabb 6t éves a gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az egészségugyi ellatas, illetve a kdzoktatas
terliletén szerzett felséfoku, vagy felséfoku szakmai képesitést igénylé munkakdrben szerzett szakmai
gyakorlat,

- a kdzalkalmazott nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag alatt, amelyrdl a megbizast megel6zéen

nyilatkozik.

A magasabb vezetdi beosztas elldtasanak feltétele a fentieken tul: az intézményben betoltétt munkakorbe
torténé hatarozatlan ideji kinevezés, vagy a vezetdi megbizassal egyidejileg felséfoku végzettséget vagy
fels6foku szakmai képesitést igényl6 munkakdrben torténd hatarozatlan idére szo6l6 kinevezeés.

Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM. rendelet 6. § (6) bekezdésének értelmében a személyes gondoskodast végzd,
vezetdi megbizassal rendelkez6 személyek a vezetdi megbizassal rendelkez6 szocialis szolgaltatast nyujtod
személyek vezetbképzésérdl szolo 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti vezetéképzés teljesitésére
kotelesek.

Fentiek figyelembe vételével késziilt el a palyazati felhivas tervezete, mely a hatarozat mellékletét képezi.

A Kijt. 20/A. § (4) bekezdése értelmében a palyazati felhivast a kormanyzati személylgyi igazgatasi
feladatokat ellatd szerv (a tovabbiakban: személylgyi kdzpont) internetes oldalan kell kézzétenni. Emellett
a palyazati felhivast és a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban: allashirdetés) ha a fenntarté dnkormanyzat,
a székhelyén a helyben szokasos modon koteles kozzétenni. Végrehajtasi jogszabaly hivatalos lapban
vagy egyéb modon valé kdzzétételt is elbirhat. Meg kell jelélni a palyazati felhivasnak a személyugyi
kézpont honlapjan valé koézzétételének idépontjat. A palyazat benyujtasanak a hatarideje a palyazati
felhivasnak a személylgyi kézpont honlapjan val6 elsédleges kdzzétételétdl szamitott tizendt napnal - a
munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén harminc napnal - révidebb nem lehet. Allashirdetés esetén e
hataridéket a helyben szokasos kdzzétételtdl kell szamitani.

Ugyanezen jogszabaly 20/A. § (6) bekezdése alapjan, jogszabaly eltéré rendelkezése hianyaban
magasabb vezetdi beosztasra Kkiirt palyazat esetén a palyazét a palyazati hataridé lejartat kovetd
huszonegy napon belil a kinevezési, megbizasi jogkdr gyakorldja altal létrehozott legaldabb haromtagu, a
betdltendé munkakor feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezé bizottsag hallgatja meg, melynek nem
lehet tagja - a helyi 6nkormanyzati képvisel6-testiilet tagja kivételével - a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorloja. A kinevezési, megbizasi jogkdér gyakorldja a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve a
palyazati hataridd lejartat kovet6

a) hatvan napon belll, vagy

b) elsé Ulésén, ha e jogot testilet gyakorolja,

dont a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetdi megbizasrol. Egyebekben a palyazat
elbiralasanak rendjét a munkaltaté hatarozza meg.

A 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet 1/A. § (9) - (13) bekezdései alapjan a palyazatokat a palyazat
elékészitéje altal esetenként 6sszehivott bizottsag véleményezi.

A bizottsag tagja kozott kell lennie

a) a palyazat el6készitéjének vagy kepviseldjenek,

b) magasabb vezet6i beosztas esetén a szakmai érdek-képviseleti szbvetség, illetbleg egyesilet
képviseldjének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.

A bizottsag a Kiirt feltételeknek megfelel6 palyazékat személyesen hallgatia meg. A bizottsagnak a
meghallgatasrdl jegyzékdnyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a bizottsag tagjainak a palyazok
alkalmassagara vonatkoz6 véleményét.

A palyazati feltételeknek megfeleld palyazatokat a bizottsagi véleménnyel egyltt a palyazatok elbiralasara
jogosult személy vagy szerv elé kell terjeszteni.

Javaslom, hogy a Polgarmester — a tdérvényben meghatarozottaknak eleget téve — a palyazatokat
véleményezd eseti bizottsagba a Szocialis Szakmai Szovetség altal delegalt személyt, Dunaujvaros
Megyei Jogu Varos Jegyzéjet, mint palyazati el6készitét, valamint Barta Endre alpolgarmestert delegalja.



Az intézményvezet6i megbizas soran személyes adatok kezelésére keril sor. Az informacios
onrendelkezési jogrél és az informacidészabadsagrol széldo 2011. évi CXIl. térvény 5. § (1) alapjan
szemeélyes adat akkor kezelhet6, ha

a) ahhoz az érintett hozzajarul, vagy

b) azt térvény vagy - torvény felhatalmazasa alapjan, az abban meghatarozott kérben - helyi
onkormanyzat rendelete k6zérdeken alapuld célbdl elrendeli (a tovabbiakban: kételezé adatkezelés).

Az el6terjesztést a szocidlis, egészséglgyi, és lakhatasi bizottsag, 2020. julius 7-i rendes Ulésén targyalta

és azt 9-0-0 szavazati aranyban tamogatta. Az lgyrendi, igazgatasi és jogi bizottsag a 2020. julius 9-i
rendes Ulésén targyalta és azt 7-0-0 aranyban kozgyllési targyalasra alkalmasnak talalta.

A fentiek alapjan az alabbi hatarozati javaslatot terjesztjiik a Tisztelt Kbzgy(lés elé elfogadasra:



HATAROZATI JAVASLAT

Dunatjvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgyiilésének
.../12020. (VII.16.) hatarozata

az Utkeresés Segit6é Szolgalat intézmény vezetésére iranyulé palyazat kiirasarol

1. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyiilése palyazatot ir ki az Utkeresés Segité Szolgalat (2400
Dunaujvaros, Barték B. ut 6/b.) vezetésére, magasabb vezetdi beosztds betdliésére a
kézalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény, a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6lo
1992. évi XXXIII. toérvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban
torténd végrehajtasarol 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet, a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésuk feltételeirél szolé 1/2000. (1. 7.) SzCsM
rendelet, valamint a személyes gondoskodast nyuijté gyermekjéléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mikdodésuk feltételeirdl szoldé 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet alapjan, a hatarozat mellékletét képezd palyazati kiiras szerint.

2. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyllése utasitja a jegyz6t, hogy a kormanyzati személylgyi
igazgatasi feladatokat ellatdé szerv (Nemzeti Kbzigazgatasi Intézet) internetes oldalan, valamint
Dunaujvaros Megyei Jogu Véaros honlapjan gondoskodjon a palyazati felhivas kézzétételérdl.

Felelds: - a hatarozat végrehajtasaért:
a jegyz6
- a hatarozat végrehajtasaban val6 kézremiikddésert:
a személylgyi osztaly vezetdje

Hataridé: 2020. augusztus 3.

3. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyllése a benyujtott palyazatok véleményezésére harom tagu
eseti bizottsagot hoz létre, egyben felkéri a bizottsag tagjait, hogy a beérkezett palyazatokat
véleményezzék és azt irdsban 2020. szeptember 30-ig juttassak el Dunaujvaros Megyei Jogu
Varos Polgarmesteréhez. A bizottsag irasbeli véleményének polgarmesterhez torténd leadasat
kévetben a bizottsag kulon intézkedés nélkil megszilnik. Az eseti bizottsag feladatainak
ellatasaval:

Szociélis Szakmai Szévetség altal delegalt személyt,
Dr. Molnar Attila Jegyzdt,
Barta Endre Alpolgarmestert bizza meg.

4. Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyilés felkéri a polgarmestert, hogy az eseti, valamint a
szocialis, egészségugyi és lakhatasi bizottsag véleményének kikérése mellett a beérkezett
palyazatokat terjessze a Kdzgydilés elé.

Felelbs: - a hatarozat végrehajtasaért:
a polgarmester
- a hatarozat végrehajtasaban valé kézremikodéseért:
szocialis, egészségugyi es lakhatasi bizottsag elndke
- a hatarozat végrehajtasa el6készitésében valé kdzremiikddéseért:
a human szolgaltatasi osztaly vezetdje

Hataridé: 2020. oktober 15.
Dunaujvaros, 2020. julius 16.
Dr. Székely Karoly s.k. Téth Kalman s.k.

a szocialis, egészségigyi és lakhatasi az ugyrendi, igazgatasi és jogi
bizottsag elnoke bizottsag elnoke



....[12020. (VII.16.) kézgyiilési hatarozat melléklete

PALYAZATI FELHIVAS

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

a kdzalkalmazottak jogallasarol széld 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Utkeresés Segité Szolgdlat intézmény (2400 Dunaujvéros, Barték B. Ut 6/b.) vezetésére,
intézményvezetbé (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kézalkalmazotti jogviszony

A foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé

A vezetéi megbizas idétartama:
A vezetdi megbizas hatarozott id6re, 5 évre szdl,
azaz 2020.december 15-t6l 2025. december 15-ig szdl

Munkavégzés helye:
Fejér Megye 2400 Dunaujvaros, Bartok B. ut 6/b.

A munkakorbe tartozd, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az Utkeresés Segitd Szolgalat intézmény altal nyujtott — gyermekjoléti szolgaltatas, csaladok atmeneti
otthona, csaladsegités — szolgaltatasok ellatasok mikodtetése. A vezetdi beosztassal jard, kildondsen
Iényeges feladatok: az intézmény gazdasagos, koltség-hatékony mikodtetése; koltségvetésének
tervezése; sajat bevételek ndvelése; szolgaltatasok jogszabalyban meghatarozottak szerinti miikddtetése;
egyuttmikddés a fenntartoval, agazati irdnyitassal. A szolgaltatasok folyamatos fejlesztése, a lakossagi
igényekhez, pénzugyi lehetéségekhez valo igazitasa.

llletmény, juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. tor-
vény, valamint a a kdzalkalmazottak jogallasarol szl 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocialis, valamint a
gyermekijoléti és gyermekvédelmi agazatban térténd végrehajtasarol sz6l6 257/2000. (XI1.26.) Korm. rende-
let szerint.

Palyazati feltételek:

e Bintetlen el6éélet.

e Magyar allampolgarsag, vagy kulén jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval
rendelkezés, illetve bevandorlasi, vagy letelepedési engedély.

o Fels6foku iskolai végzettség

e A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodéstk
feltételeirdl szolé 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. szamu melléklete szerinti szakképesités vagy
a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és mikodésuk feltételeirél szold 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
2. melléklete szerinti szakképesités.

e Legalabb 6t éves a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészségugyi ellatas, illetve a
kozoktatas terlletén szerzett fels6foku, vagy fels6foku szakmai képesitést igénylé munkakérben
szerzett szakmai gyakorlat.

o Magasabb vezetdi beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg k6zalkalmazotti munkakorbe kinevezhet6.

e Vagyonnyilatkozati eljaras lefolytatasa

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:



o fényképpel ellatott részletes szakmai 6néletrajz

e az intézmény vezetésére vonatkozd program a szakmai helyzetelemzésre éplild fejlesztési
elképzeléssel

e a palyazati feltételként elGirt iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakvizsgat tanusitd okiratok
hiteles masolata

e szakmai gyakorlat hitelt érdemlé igazolasa

e harom hdnapnal nem régebbi hatdésagi erkdlcsi bizonyitvany, amely igazolja a blntetlen elééleten
tul, hogy nem all a foglalkozas gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt

e nyilatkozatot arra vonatkozdéan, hogy

- az érintett hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefiiggésben szikséges kezeléséhez,

- az érintett nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag alatt,

- az érintett nyilatkozata arrél, hogy nem all fenn vele szemben a Gyvt. 15. § nak (8)
bekezdésében meghatarozott kizard ok,

- az érintett nyilatkozata arrol, hogy vallalja a vezet6i megbizassal rendelkezd szocialis
szolgaltatast nyujté személyek vezetbképzésérdl szold 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet
szerinti vezetbképzés teljesitését

- az érintett a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget vallalja

- az érintett a palyazatanak zart Ulés keretében torténd targyalasat kéri-e

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakér legkorabban 2020. december 15. napjatdl télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2020. szeptember 4. 12 6ra

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciét Molnar-Osztrocska Didna osztalyvezet6 nyujt a
25/544-306 telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak moédja:

A palyazatokat személyesen Dunaudjvaros Megyei Jogu Varos Polgarmestere titkarsagan (2400
Dunaujvaros, Varoshaza tér 1. “A” épllet Il. emelet 202. sz. helyiség), vagy postai uton Dunaujvaros
Megyei Jogu Varos Polgarmestere, 2400 Dunaujvaros Varoshaza tér 1. cimre kell benyujtani. Kérjuk a
boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé ............. /2020. azonositd szamot, valamint
“Utkeresés intézményvezetdi palyazata” jeligét.

A palyazat elbiralasanak rendje:

A palyazatok eredmeényérdl a 3 tagu értékel6 bizottsag véleménye alapjan Dunaujvaros Megyei Jogu Varos
Kdzgyilése dont. A bizottsag irasbeli véleményének polgarmester részére toérténd megkuldését koveté elsé
kozgyilés Glésén kell a palyazatokrol donteni.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. oktéber 15.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

KOZIGALLAS publikalasanak idépontja: 2020. ......
www.dunaujvaros.hu — 2020. .......

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A palyazati anyagokat keérjuk legkés6bb 2020. szeptember 4. 12 6raig, 1 eredeti és 3 masolati
példanyban.

Felhiviuk a figyelmet, hogy a hataridd betartdsanal a palyazati anyag beérkezését vesszuk alapul.
Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgylilése a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.
Az adatkezelés célja: a tisztségre megfeleld palyazo kivalasztasa, az adatkezelés jogalapja: EU
2016/679.szamu rendelet 6. cikk 1) bekezdés a) pontja alapjan az érintett maganszemély hozzajarulasa.
Az adatkezelés id6tartama: sikeres palyazé kivalasztasat koveté 30. nap. Ezt kdvetben a sikertelen
palyazati anyagok visszakuldésre keriinek.

A munkaltatoval kapcsolatos tovabbi informaciot a www.dunaujvaros.hu honlapon szerezhet.



http://www.dunaujvaros.hu/
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