DUNAUJVAROS MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
46/2008. (X.31.) KR' szamu rendelete

az onkormanyzat fenntartasaban miikodé szocialis és gyermekjoléti intézményekrol

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyillése a szocidlis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokrol sz6lo 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 62. § (2) bekezdésében, a 92. §
(1)-(2) bekezdésében, valamint a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrél szold
1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 29. § (1)-(2) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan az onkormanyzat fenntartdsaban mikodd szocialis és gyermekjoléti
intézményekrél a kdvetkez6 rendeletet alkotja.

(1)

l.
Altalanos rendelkezések

1.§

A rendelet hatalya kiterjed

a) Dunaujvaros Megyei Joglu Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban: énkormanyzat)
fenntartasaban mikodé személyes gondoskodast nyujté szocialis intézményekre, a
szocialis intézmények szolgaltatasait igényl6 dunaujvarosi allando bejelentett lakohellyel
rendelkezb az Szt. 3. § (1) bekezdés a)-d) pontjaban meghatarozott lakosokra, valamint
ugyanezen § (2) bekezdésében, és (3) bekezdés a) pontjaban meghatarozott
személyekre; tovabba

b) az oOnkormanyzat fenntartasaban mUkod6é gyermekjoléti intézményekre, a
gyermekjoléti intézmények szolgaltatasait igényl6 azon gyermeke(ke)t nevel6 magyar
allampolgarokra, valamint bevandorolt, vagy letelepedési engedéllyel rendelkezbkre, és a
Gyvt. 4. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott személyekre, akik Dunaujvaros
kozigazgatasi terlletén allando bejelentett lakohellyel rendelkeznek.

Az onkormanyzat sajat fenntartasu intézményeiben biztositja az Szt-ben szabalyozott
szocialis alapszolgaltatasok kozll az étkeztetést, hazi segitségnyujtast, csaladsegitést,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtast, tamogatd szolgaltatast, a hajléktalanok nappali
ellatasat, tovabba az oOnkormanyzat onként vallalt feladatként biztositia a szocialis
informacios szolgaltatast, és muikodteti a mozgd névérszolgalatot; illetve a Gyvt-ben
szabalyozott gyermekjoléti alapszolgaltatasok kozul a gyermekjdléti szolgaltatast,
gyermekek napkozbeni ellatasat és atmeneti gondozasat; valamint a szakositott szocialis
ellatasok kozul az idések és a hajléktalanok atmeneti elhelyezését, valamint az
idéskoruak tartos bentlakasos elhelyezését. Az onkormanyzat a Joszolgalati Otthon
Kbézalapitvannyal kotott kdzhasznu ellatasi-szerz6dés alapjan biztositia a fogyatékos
személyek napkozbeni, atmeneti, tartos intézmeényi ellatasat és szocialis foglalkoztatasat,
tovabba a tamogatd szolgaltatast.

Az oOnkormanyzat a (2) bekezdésben emlitett szocialis szolgaltatasok, és ellatasok
tekintetében az Egyesitett Szocidlis Intézmény és Arpad-hazi Szent Erzsébet ldések
Otthonai alapszintli és emelt szintl idések apolé-gondozd otthona szakellatast nyuijt.
Ezen intézmény |. gondozasi kozpontja latja el az étkeztetést, hazi segitségnyujtast
otthonapolassal, jelzérendszeres hazi segitségnyujtast, tdmogatdé szolgaltatast, idések
klubjat és id6sek gondozohazat, valamint a szocialis informacids szolgaltatast, és a
mozgd ndvérszolgalatot; a Il. gondozasi kézponton keresztll biztositia az étkeztetést,
hazi segitségnyujtas otthonapolassal, és az iddsek klubja szocialis szolgaltatast. A (3)
bekezdésben irt szocialis szolgaltatasok és szakellatasok tekintetében a Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitést, hajléktalanok nappali ellatasat, hajléktalanok
atmeneti elhelyezését, (az éjjeli menedékhelyen és a hajléktalanok atmeneti otthonaban)
tovabba a gyermekjoléti alapellatasok tekintetében gyermekjoléti szolgaltatast, és a
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gyermekek atmeneti gondozasat biztositia. Az onkormanyzat a gyermekek nappali
ellatasat - mint a Gyvt. szerinti gyermekjoléti alapellatast - a Bolcs6dék Igazgatdésaga
Dunaujvaros 6t tagintézménye utjan latja el.

Szocialpolitikai kerekasztal
1/A. §

(1) Az dnkormanyzat szocialpolitikai kerekasztalt mikdodtet.

(2) A szocidlpolitikai  kerekasztal kiemelt feladata az &nkormanyzat szocidlis
szolgaltatastervezési koncepcidjaba foglalt feladatok veégrehajtasanak folyamatos
figyelemmel kisérése, tovabba az aktualis szocidlpolitikai kérdések megvitatasa, és
Dunaujvarost érinté szocialpolitikai kdozugyek megyvitatasa. A szocialpolitikai kerekasztal
javaslatokat dolgozhat ki, és inditvanyt tehet a kozgyllés felé a helyi szocialpolitikat érint6
kérdésekben.

(3) A szocialpolitikai kerekasztal szukség szerint, de legalabb évente egy alkalommal ulést
tart.

(4) A szocialpolitikai kerekasztal szervezeti és mikddési szabalyait maga hatarozza meg.

(5) A szocialpolitikai kerekasztal tagjai:
- a human ugyekért felel6s alpolgarmester,
- Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyilése id6sugyi és szocialis tanacsnoka,
- az egészsegugyi, szocialis és lakasugyi bizottsag altal delegalt személy,
- az onkormanyzat fenntartasaban lévé egészséglgyi, szocialis, gyermekjoléti
intézmények vezetbi, valamint az altalanos és kdzépiskolai igazgatdéi munkakdzosségi
vezetdi,
- az alapitvanyi mikodtetésl egészsegugyi, szocialis, gyermekjoléti és oktatasi
intézmények képviselbi,
- a helyi kisebbségi onkormanyzatok képviseldi,
- €s a szocialis tertleten munkat kifejté egyesuletek altal megnevezett személyek.

Il
Szocialis szolgaltatasok
Alapszolgaltatasok
Etkeztetés

2.§

(1) Az étkeztetés igénybe vehetd idések klubjaban torténd helyben fogyasztassal, az étel
elvitelének lehet6ségével, illetve lakasra szallitassal.

(2) A napi egyszeri meleg étkezés - ebéd - biztositasat jelenti.

(3) Az étkeztetés igénybevételére az Szt.-ben, és a (4) bekezdésben leirt feltételeknek
megfelelé személyek jogosultak.

(4) Szocialis helyzete miatt raszorultnak kell tekinteni azt a személyt és csaladjat,
a) aki nyugdijfolydsitd szervtél rendszeres pénzellatasban részestl, vagy
b) aki munkalgyi szervtél rendszeres pénzellatast kap, illetve akit a munkalgyi szerv
allaskeresOként regisztralt, vagy
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c) aki rendszeres szocialis segélyben részesul, vagy

d) aki sajat ellatasarol gondoskodni képtelen, vagy

e) akinek ellatasarol hozzatartozdja, vagy a vele kozos haztartasban él6 csaladtagja nem
gondoskodik, vagy

f) aki hajléktalan személy.

(5) Egészsegi allapota miatt raszorultnak kell tekinteni azt a személyt, aki
a) mozgasaban korlatozott,
b) tartds betegségben szenved,
c) fogyatékossaga miatt onmaga fenntartasarél gondoskodni képtelen,
d) pszichiatriai beteg, szenvedélybeteg.

(6) A rendszeres pénzellatasra vald jogosultsagot, a kérelem benyujtasat megel6z6 havi
folyositast igazold szelvénnyel (atutalas esetén banki kivonattal) kell igazolni; regisztralt
munkanélkuliek esetében a munkaugyi szervvel valé kapcsolattartast igazolo iratot
(munkanélkuiliek kiskonyve) kell bemutatni; mig az egészségi allapot miatti raszorultsagot
haziorvosi szakvéleménnyel kell igazolni.

(7) Az intézményvezetd azonnali hatallyal megtagadhatja, ismételt esetben
megszintetheti az étel kiszolgalasat, ha az ellatasra jogosult, vagy az 6t ellaté személy a
kOzegészsegugyi-jarvanyugyi szabalyokat nem tartja be.

Hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, tamogato szolgaltatas

3.§

(1) Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast az igénybe vevé sajat lakokodrnyezetében
kell biztositani az onallo életvitel fenntartasa érdekében szikséges ellatast.

(2) A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban é16, egészségi allapotuk, és
szocialis helyzetik miatt raszoruld, segélyhivd készilék megfeleld hasznalatara képes
idéskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az o6nallo
életvitel fenntartdsa mellett felmerul6 krizishelyzetek elharitasa céljabdl nyujtott
térittsmentes ellatas.

(3) A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabdl szocialisan
raszorultak az Szt. 65. § (4) bekezdésében meghatarozott személyek.

(4) A tdmogato szolgaltatas célja a fogyatékos személyek lakokdrnyezetben torténé ellatasa,
els6sorban a lakason kivuli kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteluk
onallésaganak megbrzése mellett a lakason beldli specialis segitségnyujtas biztositasa
revéen.

(5) A tamogato szolgaltatas igénybevétele soran szocialisan raszorultnak minésul a sulyosan
fogyatékos személy.
Csaladsegités

4.8

(1) Dunaujvaros Megyei Jogu Varos terlletén a csaladsegités feladatait a Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat latja el a csaladsegitd szolgalat 6nall6 szakmai egységként
torténd mikodtetésével.

(2) A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet
miatt segitségre szoruld6 személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezet6 okok



megel6zése, a krizishelyzet megszuntetése, valamint az életvezetési képesség
megdrzése céljabdl nyujtott téritésmentes szolgaltatas.

(3) A csaladsegités szolgaltatdas onkéntesen vehet igénybe, ez aldl kivételt képeznek az
onkormanyzat altal egyuttmikodésre kotelezett rendszeres szociadlis segélyben, és
addssagkezelési szolgaltatasban részesulék.

Nappali ellatast nyujté intézmények
Idések Klubja
5.§

(1) Az idések klubja elsésorban nagykoru, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocialis
és mentalis tamogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek részére
biztosit lehetéséget a napkdzbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az
alapvet6 higiéniai szukségleteik kielégitésére.

(2) Nem veheti igénybe a szolgaltatast az a személy, aki
a) fert6z6 beteg vagy kérokozé-hordozé,
b) kdzveszélyes vagy kdzveszélyes elmebeteg,
C) a kdzOssegi életvitelre, a kzdsségi normak betartasara alkalmatlan.
(3) Az ellatas keretében az intézmény az ellatott igenyeétdl fuggben
a) napi legfeljebb kétszeri étkezést (reggeli, ebéd),
b) szikség szerint haziorvosi ellatashoz és a szakellatdsokhoz valé hozzajutas
segitése,
c) szabadidds programok szervezéseét,
d) hivatalos Ugyek intézésének segitését,
e) munkavégzés lehet6ségének szervezéset,
f) életvitelre vonatkoz6 tanacsadast, életvezetés segitését,
g) specialis onszervezddd csoportok tamogatasat, mikodésének, szervezésének
segitését biztositja.
Nappali melegedd

6.§

(1) A nappali melegedd lehetéséget biztosit az Onellatasra, és a kozdsségi egyuttélés
szabalyait betartani képes hajléktalan személyek részére a kozOsségi egyduttlétre,
pihenésre, személyi tisztalkodasra, személyes ruhazat tisztitasara, az étel melegitésére,
talalasara, és elfogyasztasara, napi nyolc ora id6tartamu nyitva tartassal.

(2) A nappali meleged6 altal nyujtott szolgaltatasok téritésmentesen vehetdk igénybe.

A szocialis alapszolgaltatasok keretében nyujtott ellatasok igénybevétele,
az ellatasok megsziintetése

7.§

(1) Az étkeztetést, hazi segitségnyujtast, jelzérendszeres hazi segitségnyujtast, az idések
részére nyujtott nappali ellatast, valamint a tamogatd szolgaltatast, a személyes
gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok igénybevételérdl szolo 9/1999. (X1.24.) SzCsM
rendelet 1. szamu melléklete szerinti nyomtatvanyon az intézményvezeténél lehet
igényelni. A szocialis raszorultsagot a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, és a
tamogatd szolgaltatas esetében az emlitett rendelet 22. § altal meghatarozottakkal kell
igazolni.

(2) Szoban el6terjesztett kérelem alapjan igényelheték a 4-6. §-ban emlitett ellatasok,
tovabba eseti jelleggel - kivételesen - a tamogaté szolgaltatas.



(3) A szocialis alapszolgaltatasok hatarozott, vagy hatarozatlan id6tartamra vehet6k igénybe.

(4) Az étkeztetés, és a hazi segitségnyujtas igénylése soran az intézményvezet6 egyedi levél
utjan értesiti az igénybe vevét az ellatas biztositasarol.

(5) A szocialis alapszolgaltatas igénybevételének id6pontjaban az intézményvezetd
- csaladsegités kivételével - és az ellatast igénybe vevd, illetve torvényes képviselbje
megallapodast kot, figyelemmel az Szt-ben és a szakmai jogszabalyokban foglaltakra.

(6) A szocidlis alapszolgaltatast az intézményvezeté megtagadhatja, ismételt esetben pedig
az ellatast megszuntetheti, ha az ellatasra jogosult az ellatast szandékosan akadalyozza,
vagy a személyi téritési dijat hataridbben nem fizeti meg, illetve agressziv, fenyegetd
magatartast tanusit, vagy ha a hazirendben foglaltakat sulyosan megserti.

(7) Az étkeztetés és hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas és tamogato
szolgaltatas esetében az ellatds megszinik, illetve az intézményvezetdé az ellatast
megszunteti az Szt-ben foglalt esetekben.

(8) A csaladsegitd szolgalattal valo egyuttmikodeési kotelezettsége megszinik a rendszeres
szocialis segélyben részesul6 aktiv koru nem foglalkoztatott személynek — amennyiben a
csaladsegitd szolgalattal valdé egyuttmikodési kotelezettséget irtak el6 szamara — a
rendszeres szocidlis segély megsziinésének id6pontjaban. Az addssagkezelési
szolgaltatasban részesul6 személy egyuttmikodési kotelezettsége az addssagkezelési
tamogatas folydsitasanak megsziinésekor, az egyuttmikddési megallapodasban foglaltak
szerint szlinik meg. Mindkét ellatas esetében az intézményvezetd az egyuttmikodeési
kotelezettség elmulasztasardl koteles értesiteni a szocialis és egészségugyi irodat.

8.§

(1) Ha az ellatast igényld, vagy torvényes képvisel6je az intézményvezetd ellatas iranti
kérelmével kapcsolatos dontését vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételét kovetd 8
napon belll Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Polgarmesteréhez (a tovabbiakban: a
polgarmester) fordulhat. llyen esetben a - fenntarté altal atruhazott hataskorében eljarva -
a polgarmester hatarozattal dont a jogosultsagrol.

(2) Amennyiben az igényld vagy torvényes képviseldje a polgarmester dontését vitatja, a
hatarozat kézbesitésétél szamitott 15 napon belll jogorvoslati kérelemmel élhet, melyet
Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgylléséhez kell cimezni, de Dunaujvaros Megyei
Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala Szocialis és Egészségugyi Irodajan (a tovabbiakban:
szocialis és egészségugyi iroda) kell benyujtani.

(3) A koézgyllési hatarozati javaslatnak tartalmaznia kell Dunaujvaros Megyei Jogu Varos
Kozgyilése Egészsegugyi, Szocialis és Lakasugyi Bizottsag allasfoglalasat.

M.
Gyermekjoléti alapellatasok
Gyermekjoléti szolgaltatas, és annak igénylése

9.§

(1) Dunaujvaros Megyei Jogu Varos terlletén a gyermekjoléti szolgaltatas feladatait a
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat latjia el a gyermekjéléti szolgalat 6nallo
szakmai egységként torténd mikodtetésével.



(2) A gyermekjoléti szolgaltatas olyan a gyermek érdekeit véd6 specialis személyes
szocialis szolgaltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek
felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténé
nevelkedésének elbsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a
kialakult veszélyeztetettség megszintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését.

(3) A gyermekjéléti szolgaltatas iranti kérelmet az igényld széban terjeszti el6 a
gyermekjoléti szolgalat szakmai egység csaladgondozdjanal. A szolgaltatas igénybevétele
téritésmentes.

Gyermekek napkozbeni ellatasa, és annak igénylése
10. §

(1) A gyermekjoléti alapellatasok keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasa
(bolcsddei ellatas) iranti kérelmet a szuléi fellgyeletet gyakorlé szll6, vagy mas térvényes
képvisel6 szoban terjeszti el6 a tagintézmeény vezetdjénél, aki azt nyilvantartasba veszi.

(2) Amennyiben a szulGi felugyeletet gyakorlo szul6, vagy mas torvényes képvisel6 az
intézményvezetd ellatas iranti kérelmével kapcsolatos dontését vitatja a 8. § rendelkezéseit
kell megfelel6en alkalmazni.

Gyermekek atmeneti gondozasa
Csaladok Atmeneti Otthona
11. §

(1) A csaladok atmeneti otthona (tovabbiakban: otthon) megszakitas nélkuli munkarend
szerint m(ikod6 bentlakasos intézmény. Az otthon a Gyvt. 51. § (3) bekezdés a)-b)
pontjaban irt dunaujvarosi bejelentett lakdhellyel rendelkezd személyeket fogadja be.

(2) Az otthontalanna valt szul6 kérelmére az intézményben egyuttesen helyezhet6 el a
gyermek és szulbje, ha az elhelyezés hianyaban lakhatasuk nem lenne biztositott, és a
gyermeket emiatt el kellene valasztani szul6jétél.

(3) Az otthon a Gyvt. 51. § (3) bekezdés c)-g) pontjaban irt szolgaltatasokat biztositja:

a) biztositja a szulé szamara gyermekével egyuttes lakhatast és sziikség szerinti tovabbi
ellatast;

b) segitséget nyujt a szulének gyermeke teljes korl ellatasahoz, gondozasahoz,
neveléséhez;

c) kdzremikodik a csaldad otthontalansaganak megszintetésében, élethelyzetének
rendezésében.

12. §

Az otthonban biztositott atmeneti elhelyezést nyujté ellatas az elhelyezés alapjaul szolgald ok
fennallasaig, de legfeljebb 1 évig tart, mely egy izben 6 honappal, szukség esetén a tanitasi
év végeéig meghosszabbithato.

Az otthon igénybevétele,
az intézményi jogviszony megsziinése, megsziintetése
13. §



(1) Azt ellatas igénybevétele onkéntes, az ellatas a szuléi felugyeletet gyakorlé szuld, vagy
mas torvényes képvisel6 kérelmére torténik.

(2) Cselekvbképtelen személy kérelmét torvényes képviselbje terjeszti eld, korlatozottan
cselekv6képes személy a kérelmét torvényes képviseldjének beleegyezésével terjesztheti
el6.

(3) A korlatozottan cselekvéképes személy és a torvényes képviselbje kozott az ellatas
igénybevételével kapcsolatban felmerllt vitaban - a tényallas tisztazasa mellett -
Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Jegyzdje dont.

14. §

(1) Az ellatas igénybevételét - a tényallas tisztazasa mellett - az intézményvezetd intézkedése
alapozza meg.

(2) Az ellatas igénybevételére iranyuld kérelmet irasban az intézményvezeténél kell
benyuijtani.

(3) Ha az ellatast igényld, vagy torvényes képviselbje az intézményvezetd ellatas iranti
kérelmével kapcsolatos dontését vitatja a 8. § rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

15. §

A kérelem benyujtasakor az intézményvezet6 tajékoztatast nyujt az ellatas feltételeirél. Az
intézményvezetd tovabbi tajékoztatasi kdtelezettségére a Gyvt. 33. §-a az iranyadé.

16. §

(1) Az intézményvezet6 - ha féréhely hianyaban az ellatasra vonatkozo igényt nem teljesiti - a
kérelmet a kézhezvétel napjan a Gyvt. 139. §-aban meghatarozottak szerint nyilvantartasba
veszi és annak indokoltsagat féréhely felszabadulasa esetén ismételten megvizsgalja.

(2) A benyujtott kérelmek elbiralasanal a kdvetkezd szempontokat kell figyelembe venni:
a) a csalad otthontalan, vagy az otthontalansag veszélye fenyegeti,
b) a csaladban tobb 14. életéviket még be nem toltétt gyermeket nevelnek,
c) a csaladban 1 évnél fiatalabb gyermeket nevelnek vagy az anya varandos,
d) a szul6é egyedul neveli gyermekét/gyermekeit,
e) a csalad rendszeres jovedelemmel rendelkezik,
f) a csalad egyuttm(kodik a segitdé szolgalatokkal.

(3) Az intézményvezetének Ures fér6hely esetén azt a csaladot kell az intézményben
elhelyeznie, akinél a (2) bekezdésben felsorolt szempontok kozul a legtobb fennall.

(4) Az intézményvezet6 kulon eljaras nélkul koteles étkeztetést és/vagy szallast biztositani,
ha az ellatds hianya az igényl6 és/vagy gyermeke(i) életét, testi épségét sulyosan
veszélyezteti. llyen esetben az ellatas biztositasa legfeljebb a sulyos veszélyhelyzetet
kivalté ok fennallasaig tarthat.

17. §

(1) Az intézményvezetd a kérelmek beérkezésének sorrendjében - figyelemmel a 16. §-ban
foglaltakra - gondoskodik az ellatast igényl6k elhelyezésérdl.



(2) Az intézmény vezetdje az ellatast igenyl6k azonnali elhelyezésérdl gondoskodik, ha ezen
személyek helyzete a soron kivili elhelyezést indokolja. A soron kivuli elhelyezésre
vonatkozo igényt a kérelemben fel kell tuntetni.

(3) Tobb soron kivuli elhelyezésre vonatkozé kérelem esetén - figyelemmel a 16. §-ban
foglaltakra - az intézményvezetébdél és az intézmény fenntartdéjanak képvisel6jébdl allé
bizottsag dont a jogosultak elhelyezésének sorrendjérdl.

(4) A (3) bekezdésben meghatarozott bizottsagban a fenntartét a szocialis és egészségugyi
iroda vezetdje vagy megbizottja képviseli.

18. §

(1) Az otthon altal nyujtott ellatds megkezdésének idépontjaban az intézményvezet és az
ellatast igenybe vevé(k), illetve a torvényes képvisel6 irasban megallapodast kot, melyet
15 napon belll megkuld a fenntartonak.

(2) A megallapodas tartalmazza,
a) az ellatas id6tartamat (az elhelyezés kezdé és zaro idépontjat),
b) az intézmény altal nyujtott szolgaltatasokat,
az intézmeényi jogviszony megszinéseének eseteit,
a panasztétel lehetéségeit,
a szemelyi téritési dij megallapitasara, fizetésre vonatkoz6 szabalyokat.
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(3) A megallapodas a (2) bekezdésben meghatarozottakon tul tartalmazhatja kalonosen:
a) az otthonba a jogosult altal bevihetd ingdésagok korét,
b) az érték és vagyonmegdrzés szabalyait,
Cc) az intézményi jogviszonynak a jogosult(ak), illetve a torvényes képviseld altal
kezdeményezett megszintetése esetén az ellatas megsziinésének idépontjat.

(4) A megkotott megallapodast az intézményvezetd 15 napon belll megkuldi a szocialis és
egészségugyi iroda részére, amely azt ellenérzi és nyilvantartasba veszi.

19. §

Az intézményi jogviszony megszlnik:

a) az intézmény jogutdd nélkali megszinésével,

b) a hatarozott ideji elhelyezés esetében a megjeldlt idétartam, illetve a
meghosszabbitott id6tartam leteltével,

c) a jogosult(ak) halalaval.

d) A gyermek nagykorusaga elérésével, kivéve, ha a gyermek nappali tagozaton
kozépiskolai, vagy felséfoku tanintézetben tanulmanyokat folytat, de legfeljebb a 25.
életév betoltéseig.

e) a jogosultsagi feltételek megsziinésével.

20. §

(1) Az intézményi jogviszony megszintetését a jogosultak, illetve a tdrvényes képviseld
kezdeményezheti.

(2) A jogosult(ak), illetve a torvényes képvisel6 kezdeményezése alapjan az intézményvezet6
az intézményi jogviszonyt megszinteti.



(3) Az (1)-(2) bekezdésben meghatarozott esetben a jogviszony a felek megegyezése szerinti
idépontban, ennek hianyaban a megallapodasban foglaltak szerint szlinik meg.

21.§

(1) Az intézményvezet6 az intézményi jogviszonyt megszunteti, ha a jogosult(ak)
a) szul6i felugyeleti jogat a birésag vagy a gyamhivatal joger6s és végrehajthato
hatarozata megszinteti vagy szlnetelteti,
b) a hazirendet sulyosan megsérti(k),
c) az intézményi elhelyezésre okot ado koérilménye mar nem all fenn.

(2) Az intézményvezetd az ellatas megszlntetésérdl, valamint a megsziinés ellen tehetd
panasz lehet6ségerdl irasban értesiti a jogosultat, illetve a torvényes képvisel6t. Ha a
megszintetéssel a jogosult, illetve a torvényes képvisel6 nem ért egyet a 8. §
rendelkezéseit kell megfelel6en alkalmazni.

(3) Az (1)-(2) bekezdésben meghatarozott esetekben az ellatast valtozatlan feltételek mellett
biztositani kell a fenntarté végrehajthaté hatarozataig.

Iv.
Szakositott szocialis ellatasok

Apolast, gondozast nyujté intézmények
Id6sek Otthona
22. §

Az onmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes, elsGsorban
nyugdijkorhatart betoltdtt személyek teljes ellatasat az dnkormanyzat - apolast, gondozast
nyujté bentlakasos intézmeényként - az alap és emelt szintl Idések Otthonaban biztositja.

Atmeneti elhelyezést nyujté intézmények
Idéskoruak Gondozéhaza
23.§

Az onkormanyzat az Id6skoruak Gondozohazaban - bentlakasos intézményként - atmeneti
elhelyezést biztosit azon id&skoru, valamint nagykoru beteg személyek részére, akik
onmagukrél betegséguk miatt vagy mas okbdl otthonukban idélegesen gondoskodni nem
tudnak.
Hajléktalanok Atmeneti Otthona
24.§

(1) Az énkormanyzat a Hajléktalanok Atmeneti Otthonaban - bentlakasos intézményként -
biztositja a hajléktalan személyek atmeneti elhelyezését.

(2) Az intézményvezet6 megtagadja vagy megszunteti az ellatasat annak a hajléktalannak,
a) aki fert6zé betegségben szenved, vagy koérokozé-hordozo, illetve az alapvetd
kOzegészsegugyi-jarvanyugyi szabalyokat nem tartja be,

b) aki folyamatos apolast igényel,

c) aki bnmagarol gondoskodni képtelen,

d) akinek szocialis, csaladi helyzete rendezédik,

e) masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt,
f) intézményi elhelyezése nem indokolt,

g) aki az intézmény hazirendjét sulyosan megserti.



Ejjeli menedékhely
25. §

(1) Az éjjeli menedékhely az Onellatasra, és a kdzosségi egyuttélés szabalyait betartani képes
hajléktalan személyek éjszakai pihenését, valamint krizishelyzetben éjszakai szallas
biztositasat teszi lehetévé napi tizennégy o6ra idétartamu nyitva tartassal

(2) A szolgaltatas nyujtasa naponta a bejelentkezés sorrendjében torténik.
(3) Az éjjeli menedékhely altal nyujtott szolgaltatasok téritésmentesen vehetdk igénybe.

A szakositott szocialis ellatasok igénybevétele, valamint
az intézményi jogviszony megsziinése, megsziintetése
26. §

(2) Az alapszinti és emelt szintl idések otthona ellatds iranti kérelmeket az
intézmeényigazgatonal kell benyujtani.

(3) Az id6sek klubja és idBskoruak gondozéhaza ellatas iranti kérelmet az
intézményigazgaténal kell benyujtani.

(4) A hajléktalanok atmeneti otthona ellatas iranti kérelmet az intézményvezeténél lehet
szOban vagy irasban el6terjeszteni.

(5) A szakositott ellatasok - kivéve az éjjeli menedékhely - hatarozott vagy hatarozatlan
idétartamra vehet6k igénybe.
27.§

(1) Ha az intézmeényvezetd dontését az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje vitatja,
az arrol szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll a fenntartdhoz fordulhat.
llyen esetben a - fenntarté altal atruhazott hataskorében eljarva - a polgarmester
hatarozattal dont a beutalas tényérél.

(2) A polgarmester dontése ellen a jogorvoslati kérelmet a hatarozat kézbesitésétél szamitott
15 napon belll Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgylléséhez cimezve, a szocialis és
egészségugyi irodan kell benyujtani.

(3) A kozgyllési hatarozati javaslatnak tartalmaznia kell az egészséglgyi, szocialis és
lakasugyi bizottsag javaslatat.

28. §

(1) Soron kivlli elhelyezeési igény beérkezése esetén az intézmeényvezetd 6t munkanapon
belll intézkedik az elégondozas lefolytatasardl. Ezt kdvetéen az intézmény vezetbje az
intézmeény orvosanak és a fenntartd képvisel6jének bevonasaval a szakmai
jogszabalyokban foglaltak figyelembevételével dont a jogosultak elhelyezésének
sorrendjérdl. A hajléktalanok atmeneti otthona el6égondozast nem végez.

(2) A (1) bekezdésben meghatarozott személyekbdl allé bizottsagban a fenntartot a szocialis
€s egészsegugyi iroda vezetbje vagy megbizottja képviseli.

29. §



(1) Az intézmeényi ellatas igénybevételének idopontjaban - az éjjeli menedékhely kivételével -
az intézményvezetd és az ellatasat igénybe vevd, illetve torvényes képviselbje
megallapodast kot, figyelemmel az Szt.-ben és a szakmai jogszabalyokban foglaltakra.

A Haijléktalanok Atmeneti Otthonat igénybe vevd hajléktalan személlyel megallapodast
abban az esetben kell kotni, ha az ellatas idétartama a 30 napot meghaladja.

(2) A megallapodas az Szt.-ben és a szakmai jogszabalyokban meghatarozottakon tul
tartalmazhatja
a) azintézménybe a jogosult altal bevihet6 ingdsagok korét,
b) az érték- és vagyonmegdbrzés szabalyait,
c) az intézményben elhunytak eltemettetésének megszervezésére vonatkozo
szabalyokat,
d) az intézményi jogviszonynak a jogosult, illetve torvényes képvisel6je altal
kezdeményezett megszlintetése esetén az elladtds megsziinésének
idépontjat.
30.§

Az intézményvezet6 kilon eljaras nélkul koteles étkeztetést és/vagy éjjeli menedékhelyen
szallast biztositani, ha az ellatds hianya az igényl6 életét, testi épségét sulyosan
veszélyezteti.

31.§

(1) Az onkormanyzat fenntartdsaban m(kodd intézményben az intézményi jogviszony
megszintetését a jogosult, illetve térvényes képviselbje kezdeményezheti.

(2) A jogosult, illetve torvényes képvisel6je kezdeményezése alapjan az intézményvezetd az
intézmeényi jogviszonyt megszunteti.

(3) Az (1)-(2) bekezdésben meghatarozott esetben a jogviszony a felek megegyezése szerinti
idépontban, ennek hianyaban a megallapodasban foglaltak szerint sz{inik meg.

32.§

(1) Az Onkormanyzat fenntartasaban mikddd intézményben az intézményvezetd az
intézmeényi jogviszonyt megszunteti, ha a jogosult
a) masik intézménybe torténé elhelyezése indokolt,
b) a hazirendet sulyosan megseérti,
c) intézményi elhelyezése a szakmai jogszabalyok szerint nem indokolt.

(2) Az intézményvezetd az ellatas megszintetésérdl, valamint a megszuntetés ellen tehetd
panasz lehet6ségérdl irasban értesiti a jogosultat, illetve torvényes képvisel6jét. Ha a
megszintetéssel a jogosult, illetve tdérvényes képviselbje nem ért egyet, az értesités
kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll az intézmény fenntartdjahoz fordulhat.

(3) A (2) bekezdés esetében a 27. § rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

(4) Ha az intézményi jogviszonyt beutalé hatarozat alapozza meg, a jogviszony
megszintetésére a 31. §-ban, és a 32. § (1) bekezdésében foglaltakat értelemszeriien
alkalmazni kell, azzal az eltéréssel, hogy a jogviszonyt a polgarmester hatarozata sziunteti
meg.

(5) A (4) bekezdés esetében a 27. § rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.



(6) Az (1)-(2) és (4) bekezdésben meghatarozott esetben az ellatast valtozatlan feltételek
mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntartd, illetve a birdésag jogerbs és
végrehajthatd hatarozatot nem hoz.

33.§

(1) Ha a bentlakasos szocidlis intézményben az elhelyezés hatarozott idére szdl, annak
lejarta el6tt az intézményvezetd megvizsgalja, hogy az elhelyezés feltételei tovabbra is
fennallnak-e. Ennek elddntéséhez a jogosult kezelborvosanak szakvéleményét is ki kell
kérni.

(2) Az Szt. 3. § (3) bekezdésének a) pontja szerinti személy a bentlakasos szocialis
intézményben hatarozott idére, a tartézkodasi engedély érvényességének idétartamara
helyezhet6 el. Ha a tartozkodasi engedély érvényessége meghosszabbitasra kerll, az
elhelyezést, amennyiben annak jogszabalyi feltételei tovabbra is fennallnak - a
tartozkodasi engedélyben megjeldlt idétartamnak megfelel6en meg kell hosszabbitani.

(3) Ha az intézményi elhelyezés feltételei nem allnak fenn, az intézményvezet6 az elhelyezést
megszilnteti és errdl a jogosultat, valamint a tartasra, gondozasra kotelezett hozzatartozét
értesiti.

(4) Ha az intézményi elhelyezés feltételei tovabbra is fennallnak, az intézményvezet6 az
elhelyezést legfeliebb egy évvel meghosszabbithatja, vagy a jogosultat mas, az
allapotanak megfelel6 intézménybe helyezi at.

(5) Ha a jogosult, illetve torvényes képvisel6je a (1)-(4) bekezdésben meghatarozott
intézményvezetdi intézkedéseket vitatja, az errdl szold értesités kézhezvételétdl szamitott
8 napon belll a fenntartbhoz panasszal fordulhat.

(6) A (5) bekezdeés esetében a 27. § rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

V.
Téritési dijak
Szocialis ellatasok
34.§

Az Onkormanyzat altal biztositott szocialis ellatasokra vonatkozé intézményi téritési dijak
Osszegét e rendelet 1. szamu melléklete tartalmazza.

35. §

(1) Az ellatast igénybe vevl6 jogosult, a szuldi felugyeleti joggal rendelkezd torvényes
képvisel6, valamint a jogosult tartasara koteles és képes személy, a jogosult tartasat
szerz6désben vallalé személy, és a jogosult tartasara birésag altal kotelezett személy (a
tovabbiakban: kotelezett) az ellatasért — annak kezdetétdl — téritési dijat (a tovabbiakban:
szemelyi téritési dij) fizet, amelyet a kotelezett jovedelmi viszonyai és az intézményi
téritési dij figyelembevételével kell megallapitani.

(2) A fizetendé téritési dijak dsszegérdl — a kuldn jogszabalyokban foglaltak szerint — az
intézmény vezetbje az ellatas igénybevétele utan, de legkésébb az igénybevételtdl
szamitott 30 napon belll irdsban értesiti a téritési dij fizetésére kotelezettet.

(3) Ha a jogosult a személyi téritési dij 6sszegét vitatja, vagy annak csokkentését, illetve
elengedeset kéri, a (2) bekezdésben szabalyozott értesités kézhezvetelétdl szamitott 8
napon belll a fenntartéhoz fordulhat. Onkormanyzati intézmény esetében a — fenntarté



altal atruhazott hataskorében eljarva — a polgarmester hatarozattal dont a személyi téritési
dij 6sszegérdl.

(4) A (3) bekezdés esetében a 27. § rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

(5) Az Szt. 114. § (3) bekezdésében irt feltételek esetén a fenntartdé altal atruhazott
hataskorében eljarva a polgarmester hatarozattal dont az ingyenes ellatas biztositasarol.
Az ingyenes ellatas igénybevétele iranti kérelmet - a vonatkozd jogszabalyokban
megjelolt igazolasokkal ellatva - az intézményvezetéhoz kell benyujtani, aki azt
haladéktalanul, de legkésébb 3 munkanapon belll tovabbitja a szocialis és egészségugyi
irodahoz.
36. §

A személyi téritési dijat

a) az atmeneti elhelyezést nyujtdé intézményekben legfeljebb egy honapi id6tartamra el6re,
targyhédnapot megel6z6 hénap 25. napjaig,

b) az a) pont ala nem tartoz6 személyes gondoskodast nyujto ellatasoknal havonta utolag,
targyhénapot kovetd honap 10. napjaig kell megfizetni az intézmény elszamolasi
szamlajara.

37.§

(1) Az emelt szinti ellatast biztositd idések otthonaban a kotelezett az intézményi
elhelyezéskor egydsszegl hozzajarulast koteles megfizetni az intézmény elszamolasi
szamlajara.

(2) A fenntarté altal megallapitott egyszeri hozzajarulas O0sszegét e rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza.
38. 8§

(1) Az intézmeény vezet6je ellendrzi, hogy a megallapitott téritési dij befizetése megtortént.
Ha kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezetd 15 napos hatarid6
megjelolésével a fizetésre kotelezettet irasban felszdlitta az elmaradt téritési dij
befizetésére, ha a hataridé alatt a kotelezett ennek nem tesz eleget, az intézmény
vezetlje e személy nevét, lakcimét és dijhatralékat nyilvantartasba veszi.

(2) Az (1) bekezdés szerint nyilvantartott dijhatralékrol az intézmény vezetéje
negyedévenként irasban tajékoztatja a fenntartét.

(2) A fenntartd - 6nkormanyzati intézmény esetében a fenntarté altal atruhazott hataskérében
eljarva a polgarmester - az intézményvezetd tajékoztatasa alapjan intézkedik a téritési dij
hatralékanak behajtasarol a szakmai jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen.

Gyermekjoléti ellatasok
39.§

Az onkormanyzat altal biztositott intézményi téritési dijak 6sszegét gyermekjoéléti ellatasokra
vonatkozdan e rendelet 2. szamu melléklete tartalmazza.

40. §

(1) A gyermekjoéléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatasaért és a
gyermekek atmeneti gondozasaért téritési dijat kell fizetni.



(2) A gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd intézményben az alapellatasok keretébe
tartozé szolgaltatasok kozul csak az étkeztetésért kell téritési dijat fizetni.

(3) A gyermekek napkozbeni ellatasa keretében biztositott gyermekétkeztetés kivételével a
szemeélyes gondoskodast nyujté alapellatasi szolgaltatasok személyi téritési dijanak
megallapitasanal a kotelezett rendszeres havi jévedelme vehet6 figyelembe.

41.§

(1) A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott szolgaltatasokért fizetendd téritési dij
megallapitasahoz a kotelezett egy honapnal nem régebbi, kulon jogszabalyban
meghatarozott jovedelemnyilatkozata vehetd figyelembe, amelyet az intézményvezetéhdz
kell benyujtania.

(2) Az intézmény vezet6je az ellatas megkezdésekor, de legkésObb az ellatas
igénybevételétdl szamitott 30 napon belll értesiti a kdtelezettet a személyi téritési dijrél.

(3) Ha a kotelezett a személyi téritési dij dsszegét vitatja vagy annak csokkentését, illetve
elengedését kéri a (2) bekezdésben szabalyozott értesités kézhezvételétdl szamitott 8
napon belll a fenntartohoz fordulhat. llyen esetben a fenntartdé hatarozattal dont a
személyi téritési dij 0sszegerdl.

(4) A (3) bekezdes esetében a 27. § rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

(5) Ha a személyi téritési dij az intézmeényi elhelyezést kdvetd 30 napon belll nem allapithaté
meg, az intézményvezetd téritési dij elbleg fizetését kérheti.

42. §
(1) A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dijat.

(3) Ingyenes ellatasban kell részesiteni a jogosultat, ha a téritési dij fizetésére kotelezett
szemely jovedelemmel nem rendelkezik.

43.§

(1) A személyi téritési dijat havonként a targy honap 15. napjaig kell befizetni az intézmény
elszamolasi szamljara.

(2) Az intézményvezet6 ellendrzi a téritési dij fizetési kotelezettség teljesitését.

(3) Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Polgarmestere az intézményvezetd tajékoztatasa
alapjan intézkedik a téritési dijhatralék behajtasardl a szakmai jogszabalyokban
foglaltaknak megfeleléen.

44. §

(1) A Csaladok Atmeneti Otthona esetében az intézményvezeté e rendelet 2. szamu
mellékletében meghatarozott jovedelemhatarok alapjan sorolja be a csaladokat az
otthonban fizetend6 intézmeényi téritési dij kategoriaba. Az intézményvezetd a személyi
téritési dij 6sszegének megallapitasanal figyelembe veszi az elhelyezett csaladok egy fére
juté havi jovedelmén kivul, a csaladok létfenntartasahoz kapcsolodo - intézmeényi
elhelyezésen kivili - napi, havi kiadasokat, valamint az intézménnyel kotott megallapodas
alapjan vallalt havi él6takarékossag 0sszegét. A személyi téritési dij megallapitasanal az



intézmeényvezetének torekednie kell arra, hogy az minél magasabb Osszegi
élétakarékossagra 6sztonbzze a csaladokat.

(2) Az otthonban az ellatasért fizetend6 személyi téritési dij havi 6sszege nem haladhatja meg
a kotelezett havi jovedelmének 25%-at, tobb gyermekkel torténd egyuttes elhelyezés
esetén 50%-at.

(3) Ha az otthonban elhelyezett gyermek szamara a gyermek étkeztetését mas intézmény
biztositja, az otthon az ellatas koltségeit megtériti a szolgaltatast nyujté intézmeény
szamara az ott fizetendd személyi téritési dij mértékéig.

Zaré rendelkezések
45. §

(1) E rendelet 2008. oktober 31-én lép hatalyba azzal, hogy rendelkezéseit a folyamatban
lévé eljarasokban is alkalmazni kell. E rendelet hatalyba I1épésével egyidejlileg hatalyat veszti
a 29/2005. (VI.3.) KR szamu rendelet.

Dr. Kalman Andras s.k. Dr. Téth Istvan s.k.
polgarmester cimzetes féjegyz6



1. sz. melléklet®

A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok

téritési dijairdl

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyllése az Szt. 115. §-aban, valamint a 29/1993.
(I.117.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan a személyes gondoskodas korébe tartozé
szocialis ellatdsok intézményi téritési dijat az alabbiakban allapitia meg, mely magaban
foglalja az afat is.

Jogszabaly ~ DMJV.
alapjan Onkormany-
szamitott zata altal
Szocialis szolgaltatasok téritési dij meghatarozott
teritési dij
1.) Etkeztetés téritési dija
a) csaladjaban az egy fére esé jovedelem a
nyugdijminimum 150 %-at nem haladja meg 71 Ft/nap 71 Ft/nap
b) csaladjaban az egy fére esé jévedelem a
nyugdijminimum 150 %-a és 300 %-a kozott 112 Ft/nap 112 Ft/nap
van
c) csaladjaban az egy fére esé jovedelem a 178 Ft/nap 178 Ft/nap
nyugdijminimum 300 %-at meghaladja
- kiszallitas dija 224 Ft/ebéd | 200 Ft/ebeéd
2.) Hazi segitségnyuijtas
a) csaladjaban az egy f6re es6 jovedelem a
nyugdijminimum 150 %-at nem haladja meg 1.136 Ft/6ra 625 Ft/éra
c) csaladjaban az egy fére esé jovedelem a
nyugdijminimum 150 %-at meghaladja, vagy 1.373 Ft/éra 750 Ft/6ra

akinek ellatasat a Szt. 63. § (8) bekezdés
alapjan végzik

3 A 14/2009. (IV.10.) KR szdmu rendelet 1.§-aval modositott melléklet, hatalyos: 2009. majus 1-t61



3)

Jelzérendszeres hazi seqgitségnyuijtas

182.100 Ft/ho

@) szocialisan raszorult ellatott 3.342 Ft/ho 2.005 Ft/ho
b) szocialisan nem raszorult ellatott 5.800 Ft/ho 5.800 Ft/ho
4.)Tamogato szolgaltatas
@) szocialisan raszorult ellatott 400 Ft/6ra 400 Ft/6ra
174 Ft/km 104 Ft/km
b) szocialisan nem raszorult ellatott 4.146 Ft/ora 920 Ft/6ra
1.843 Ft/km 300 Ft/km
5.)Id6skoruak nappali intézményi ellatasa — klub;
(Batsanyi u.)
a) csak napkdzbeni tartozkodast igénybe vevd 665 Ft/nap 70 Ft/nap
b) napkdzbeni tartozkodast és ott étkezést igénybe, 955 Ft/nap 190 Ft/nap
vevo
c) reggeli 92 Ft/nap 80 Ft/nap
5/ |ld6skoruak nappali intézményi ellatasa — klub;
a.) (Magyar ut)
a) csak napkdzbeni tartozkodast igénybe vevd 1.280 Ft/nap 70 Ft/nap
b) napkdzbeni tartozkodast és ott étkezést igénybe 1.644 Ft/nap 190 Ft/nap
vevo
c) reggeli 92 Ft/nap 80 Ft/nap
6.) Atlagos szintl apolast, gondozast nyuijto,
idéskoruak, apolé-gondozo otthonai ellatasa
a) jovedelme a nyugdijminimum 150 %-at nem 4.504 Ft/nap | 2.800 Ft/nap
haladja meg 135.120 Ft/hé | 84.000 Ft/ho
b) jévedelme a nyugdijminimum 150 %-at 4.736 Ft/nap | 2.970 Ft/nap
meghaladja, vagy akinek ellatasat az Szt. | 142.080 Ft/h6 | 89.100 Ft/hd
68/B. § (1) bekezdése alapjan végzik
c) Demens betegek bentlakasos intézményi 4.463 Ft/nap | 2.770 Ft/nap
ellatasa 133.890 Ft/h6 | 83.100 Ft/hé
7.) Atmeneti elhelyezést nyuijté intézményi ellatas 4.987 Ft/nap | 2.130 Ft/nap
149.610 Ft/h6é | 63.900 Ft/ho
8.) Emelt szinvonalu bentlakasos intézmeényi ellatas | 6.070 Ft/nap | 3.670 Ft/nap

110.100 Ft/ho




9.) Emelt szinvonalu bentlakasos intézményi ellatas -

esetén az eqyszeri hozzajarulas 6sszege

1.500.000 Ft

10. |A hajléktalanok atmeneti otthonaban fizetendd

téritési dij 50.520 Ft/ho
a) élelmezés koltsége 202 Ft/nap Lasd: 10/a.
6.060 Ft/h6 pont.
b) szallasdij 1.482Ft/nap
44.460 Ft/ho
10/a.)
Kategoria Joévedelem (Ft.) Téritési dij Ft/nap Téritési dij Ft/hé
l. 0-30.000 300 9.000
Il. 30.001 - 50.000 433 13.000
Il. 50.001 - 75.000 667 20.000
V. 75.001 - 90.000 933 28.000
V. 90.001 - 1666 50.000




2. szamu melléklet*

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoéléti ellatasok
téritési dijairol

Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgylilése a Gyvt. 104. §-aban, valamint a 133/1997.
(VII.29.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan a személyes gondoskodas korébe tartozo
gyermekjoléti  alapellatdsok  intézményi téritési dijat az aldbbiakban allapitia meg.
A b) pontban meghatarozott intézmeényi téritési dijak targyi addmenetesek.

a.)
Olcs6dében fizetendd téritési dij:224 + afa Ft/nap/fé
(reggeli - ebéd - uzsonna)

- reggeli: 39,20 + afa Ft/nap/fé
- ebéd: 145,60 + afaFt/nap/fé
- uzsonna: 39,20 + afaFt/nap/fé”

b.) Csaladok Atmeneti Otthona intézményi téritési dija:
(Jogszabaly alapjan szamitott téritési dij.)

35.577 Ft/f6/ho
1.186 Ft/f6/nap

bb.) DMJV. Onkormanyzat altal meghatarozott téritési dij:

Kategoria Jovedelem (Ft.) Téritési dij felnétt Téritési dij gyermek
Ft/f6/ho Ft/f6/hé
l. 0 -18.000 3.000 2.000
Il. 18.001 - 30.000 4.000 2.000
Il 30.001 - 57.000 5.000 2.000
V. 57.001 - 35.577 2.000

* A 36/2009. (V1.26.) KR szamt rendelet 1.§-dval modositott melléklet, Hatalyos: 2009. szeptember 1-jét6l
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